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Prof. Dr. Gerald Huther, Gehirnforscher und
Neurobiologe in ,Was wir sind und was wir konnten"™

men als Grundbediirfnisse seine kiinftigen Erwartungen. Zeit-
lebens suchtjeder Mensch nach Beziehungen, die es ihm ermog-
lichen, sich gleichzeitig als verbunden und frei zu erleben. Nur
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Was ist den Jugendlichen wichtig?
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MOTIVE FUR DIE WAHL EINES AUSBILDUNGSBETRIEBES

Fiir Schiiler, die eine betriebliche Ausbildung machen méchten, héngt die Wahl eines Betriebes davon ab, ob -

sie gute Chancen haben, nach der Ausbildung {ibernommen zu werden

sie das Gefiihl haben, dass sich dort alle gut verstehen

der Betrieb einen guten Namen hat, ob er anerkannt ist

der Betrieb nicht zu weit von zu Hause weg ist

es da einen speziellen Ausbilder gibt, der fiir die Lehrlinge zustindig ist

man schon recht friih ganz selbststandig arbeiten kann
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Klares Statement

» Ubernahme

bei guten Leistungen

garantiert.



Meine Entscheidung als Unternehmer
Initiative
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Initiative
fir Ausbildung ‘ e :
Unsere Azubis kdnnen sich auf die Einhaltung der folgenden

‘ 12 Kriterien verlassen:
Wi r ES gibt eine feste Ansprechperson fir die Azubls im Betrigb.
”

- H . ‘ r Betrieb stellt eine i ng mit wet
sind ein Gute Ausbildung | e e
i
|

Die Azubis werden tarifgerecht bazahlt.
Der Betrieb fihrt ein Stundenkonto,

- liegt uns am Herzen! .

Unser Anliegen ist es, den schénen und anspruchvolien :

f % e nd i Ausbildender und Chef/in nehmen sich Zeit fiir regelmaBige Azubige-
Beruf des Landschaftsgartners an die ndchste Generation < ache /Bl A btk Sl N SR Vi At Deciro:
chenu

weiterzugeben.
& S FT . - . Der Einsatz von Feedbackb@gen filr Azubis erfeichtern es; Lob und Kri-
Damit unsere kiinftigen Azubis in ihrer Ausbildung das notige l‘ s e T e
INITIATIVE Riistzeug erhalten, um alle kinftigen Herausforderungen zu
FOR AUSBILDUNG meistern, haben wir uns zu einem besonderen Standard in Das Te
der Ausbildung verpflichtet. . Gemeinsame Aktivitaten fiir die Azubis werden angeboten.

Azubitage oder Fachexkursionen fordern die Teambildung.
Die Azubis lernen in einem zwehwochigen Azublaustausch auch
andere Partnerbetriebe kennen.

Aus diesem Grund sind wir zertifiziertes . Die Azubis erhalten eigene Verantwortungsbereiche im Bersich

o - i " \Werkstatt, Hof, AuBenarlagen, die sie selbstandig betreuan,
Mitglied der Initiative fiir Ausbildung . Eine Azubibaustelle oder ein besonderes Azubiprojekt im 3. Lehrjahr

im Garten- und Landschaftsbau. bietet diz Chance, selbstandiges Arbeiten 2u erprobien,

Wi rn.
. Der Betrieb fordert die fachliche Entwicklung aktiv durch zusatziche
Lernangebote und praktische Ubungen.

. RegelmaBige Pflanzentests fardern das Pflanzenwissen der Azubis und
tragen zu guten Prifungsergebnissen bei.

. Die Ausbilder nghmen jahrlich an Fortbildungsangeboten der Initiative
oder des YGL teil.
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Sicherheit: Ausstattung

Initiative

fir Ausbildung

11 | Baubetriebstage Osnabriick 2017



;

Vertrauen: RegelmaBige Gesprache
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Vertrauen: Rickmeldebogen fur

Azubis
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Rﬁckmeldebogen

Datum: ,-_x:.f'...,,.'j Lee [
Baustellenleiter: A=
Azubi: ...‘/.-,‘J-

Fachliche Kc.gp_etenz
—Engagemen:/ Interesse

ritk

gicherheit

1falt was er/sie gemacnt pat ist ok

Personliche Korrr____petenz

_gieht die nrbeit {t T 1
_tipernimmt Verantwortungd 7_ﬁ4\‘ X
1st zuverléssid . | ;
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Herausforderung: Verantwortung N .

Ubernehmen Initiative | |
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Herausforderung: Wettbewerbe
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Entwicklung: A v

Fortbildung der Ausbilder/innen Initiative [ |
fir Ausbildung
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Eine gute Firmenwebsite ist
unerlasslich

Initiative
fir Ausbildung

Kontakt Impressum  Obersicht

Wenden Sie sich vertrauensvoll an die Fa. Peter Stockreiter, denn wir pflanzen
ividualitat und i =]

Neue Kollegen gesucht!
Wir suchen Verstdrkung!

Unsere Mitarbeiter planen, bauen und pflegen
private und gewerbliche AuBenanlagen.

Wir begeistern unsere Kunden jeden Tag aufs Neue.
Um dieser Herausforderung auch kiinftig gerecht
2u werden, bieten wir Ihnen die Karriere-Chance:

Vorarbeiter | erfahrener Facharbeiter

Mehr Info
www,stockreite

Stockreiter GEWINNER b P
Startssite > Startseite Fa. Stockreiter
Startseite Garten frs Laben
Kontakt Garten fiirs Leben! Westerkappelner Sir 88
Herzlich willkommen auf den Seiten von | 49497 Mettingen
Uber uns Fa_ Stockreiter - Garten furs Leben
Seil 1973 bestent die Fa Stockreiter | 1oL 05452/9732-40
i i Fax 054 52/ 97 32- 49
bereits in der zweiten Generation und
Referenzen . ;
bietet Ihnen  Professionalitat dank | E-Mall  info@slockrsier de
jahrzehntelanger Erfahrung. ) ;
Gartengestaltung Setzen Sie auf Experen, wenn es um | Durozeiten
Ihren Garten geht und lassen Sie sich | Mo-Do 8.00-17.30 Uhr
Schwimmteiche beraten. Wir bringen Ihre Ideen und unser | T .00-16.00 Uhr
Fachwissen in Einklang Pause 12.30- 13.30 Uhr
Wassergarten Von  der iber die
Gestaltung bis hin zur wiederkehrenden
Pflege dbernehmen wir geme die
Baumpflege Ihrer a Auch wig Schwi und il Sugns
sowie komplizierle Baumfallungen zahlen zu unseren Kompetenzen. In diesem
Gartenpflege Rahmen sind wir fur Sie sowohl regional als auch bundeswet im Einsatz. Erweiterte-Suche

Hiufige Suchbegriffe

Ausbildung Baumfallung
Baumdingung Baumpflege
Gartengestaltung Gartenpfiege
Gartenplanung Hecke am
laufenden Meter Mauerbau
Naturpool Pflasterarbeiten
Praktikum Rolirasen Teichbau
Schwimmieiche Steinpilege

fiir Gar (tung und Landschaftst i
| Sie finden uns auch auf
Wenn Sie gerne im familidren Arbeitsumfeld eines
ivil Teams lhre Lei: unter Beweis GALANH f %
" loo daoo b " oot A5

20 |
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Die Website der IFA
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| ¥ http/ fwwwinitiative-fuer-ausbildung.de/ O = & || ¥ Initiative fir Aushildung x

sind mit keinem Netz.., e Vorgeschlagene Sites « E] Web Slice-Katalog v & Google

WAHLEN SIL [HRT BRANCHE g .. " d ~ , . f
Initiative
fir Ausbildung

IDEE UNTERMEHMEN AZUBIS  JOBS ~ MEINUNGEN PARTMER  KONTAKT / IMPRESSUM

57 e

12 Kriterien i#d Offene stellen
fiir in= guze Aushildung 4 Aushilduns

21 | Baubetriebstage Osnabriick 2017



Ausbilder stellen sich vor
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fir Ausbildung

|IDEE UNTERNEHMEN AZUBIS JOBS MEINUNGEN PARTNER NTAKT / IMPRESSUM

. Meyer zu Hérste GmbH Garten und Michael Hérmeyer
Landschaft Gartnermeister / Ausbilder
Feldstr. 30 Telefon: 05424-22100
49214 Bad Rothenfelde i oerste.de
Niedersachsen
&5 Telefon: 05424-22100
MEYER ZU HORSTE
Telefax: 05424-221029
Garten und Landschaft httpy//www.meyer-zu-hoerste.de
info@meyer-zu-hoerste.de
Michael Hirmeyer im Interview
Tatigkeitsschwerpunkte:
Auf was diirfen sich lhre Azubis freuen?
Privatgarten
Industrieobjekte Auf einen Betrieb mit einem super Team, Alle zusammen wollen wir
Bau und Pflege von AuBenanlagen unseren Azubis all das vermitteln, was zu einer guten Ausbildung
Winterdienst gehort. Dabei komme der Spalt sicher nichr zu kurz.

" . -
BeswniderhicieniAtssihnngen: Wo liegen |hre Ausbildungsschwerpunkte?

Schaugarten auf Schiof Ippenburg Wir arbeiten Uberwisgend fir anspruchsvelle Privatkunden. Dortist

Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb
3. Platz beim bundesweiten Landschaftsgartner Cup 2014 wir anbieten, sind sehr vielseitig. Somit kannst Du bei uns alles
erlernen, was fur die Abschlussprifung oder den spateren Beruf

es wichtig, dass wir eine gute Qualitét abliefern, Die Leistungen, die

wichtig ist. Neben dem praktischen Lernen auf der Baustelle bieten
Anzahl Mitarbeiter; wir interne Schulungen fiir unser Azubis an. Hier vermitteln wir
3 unseren Azubis Pflanzenkennmisse, Umgang und Besonderheiten mit
Maschinen und wvieles mehr.

Anzahl Auszubildende:
6

Was ist lhnen in der Ausbildung besonders wichtig?

Mir ist wichtig, dass du dich in unserem Team wehlfihlst, denn zu
einer erfolgreichen Ausbildung gehért nicht nur die bestandene

22 | Baubetriebstage Osnabriick 2017
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|IDEE UNTERNEHMEN AZUBIS JoBS MEINUNGEN PARTNER KONTAKT / IMPRESSUM

v T

-

Lena Haurand Lena Haurand im Interview

Aushildungshetrieb:

‘Wie bist du zu deinem Beruf gekommen?
Bernd Stackreiter GalaBau GmbH & Co. KG

Ausbildungsberuf: Ich habe schon immer gerne im heimischen Garten mit angepackt,
Gartnerin im Garten- und Landschaftsbau sufierdem wollte ich in meinem Beruf viel draufien arbeiten.
Alter: 21 Vor allem aber gefielen mir die Uberschneidung von Handwerk,
Hobbies: Gestaitung und Biologie.

Schiagzeug spielen, Musik machen und héren,

Freunde treffen Was gefiillt dir an deinem Beruf?

Schulabschluss: Abitur

Ausbildungsjahr: 2014 - Das man in sehr viele verschiedene Bereiche reinschnuppert.

- Das man immer drauBen arbeitet.
- Das man viele verschiedene Arbeitsplétze hat,

Schwerpunke der Ausbildung: Wie beurteilst du die Aushildung in deinem Betrieb?
Anlegen und Pflege von Privatgérten und &ffentlichen Einrichtungen Einblicke in alle
Tatigkeiten des Garten- und Landschaftsbaus: - Plasterarbeiten - Pflanzarbeiten -
Gartenpflege - Gehélzschnitt - Holzbau - Pflege und Wartung von Maschinen -
Sportplatzbau und -pflege

Sie ist strukturiert und geordnet und es wird Wert drauf gelege, dass
man eine gute Ausbildung sbschlief.

‘Was wiinschst du dir fur die Zukunft?

Das ich immer gerne zur Arbeit komme und weiterhin viel neues
lerne.

Was wiirdest du einem Schulabganger mit deinem Berufswunsch
gang:
Stockreiter Tt
DIE GARTEN-GESTALTER Sich rechrzeitig bewerben und ein Praktikum machen!

Bernd Stockreiter GalaBau GmbH & Co. KG
Niedersachsen
Infos zum Unternehmen

23 | Baubetriebstage Osnabriick 2017



Praktikum Baumpflege: Top Ergebnis
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praktikum baumpflege H

Alle Bilder Shopping Maps News Mehr + Suchoptionen

Ungefahr 58.700 Ergebnisse (0,75 Sekunden)

Praktikum als Baumpflege, GaLaBau, Schnupperpraktikum fur Schuler
www.initiative-fuer-ausbildung.de/ . /praktikum/baumpflege-galabau-schnupperprakti... «
Praktikum als Baumpflege. GalaBau, Schnupperpraktikum fiir Schiler. Albrecht Bihler Baum und
Garten GmbH. Hindenburgstr. 67 72622 Nirtingen Baden- ...

Praktikum als Baumpflege, GalLaPflege, Schnupperpraktikum fir ...
www. initiative-fuer-ausbildung de/__/praktikum/baumpflege-galapflege-schnupperpra... «

Praktikum als Baumpflege, GaLaPflege, Schnupperpraktikum fiir Schilerinnen. Telefon: Telefax: ...

Vorbereitung auf Treeworker oder Fachagrarwirt Baumpflege .

Stellenangebote Baumpflege Jobs, Jobbérse | KIMETA.DE
www.kimeta.defstellenangebote-baumpflege «
Baumpflege Stellenangebote - 705 aktuelle, passende Jobs bei der Jobborse KIMETA DE. Keine

Jobs mehr verpassen!

Jobs und Ausbildung im Gartenbau, zum Treeworker und zum ...
www.baum-und-garten.de/jobs-und-ausbildung.html +

... und Landschaftsbau sowie zum Treeworker und Fachagrarwirt Baumpflege. ... Praktikum.
Praktikum Gartenbau. Praktikantinnen und Praktikanten sind bei uns ...

Baubetriebstage Osnabriick 2017
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Bewerbungen fur Ausbildung
Initiative
fir Ausbildung
|

IFA-Galabau Betriebe sagen...

Ohne Angabe

"Wir wiirden gerne
mehr Azubis einstellen”
27% _

. "Wir kbnnen unsere
Ausbildungsplitze
regelmalig besetzen"
65%
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Ubernahme und Verbleib
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Nach der Ausbildung , die Azubis...

..machen sonstiges

..beginnen ein Studium 8%
12%

..bleiben in de
Branche
14%
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Azubiauswahl ist sehr wichtig! f 9
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~Menschen andern sich, wenn Uberhaupt, sehr
langsam. Und auch nur dann, wenn sie selbst es
wollen.

Deshalb ist die Personalauswahl die wichtigste
Managemententscheidung."

Reinhard K. Sprenger
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Smarte Bewerbung
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Unser Rickrufservice:

Mutzen Sie unser Kontaktformular fir Ihre Anfragen an unsere Fachleuts. Ihr jeweiliger
Ansprechpartner meldet sich bei Ihnen binnen Kurzem. Wir freuen uns auf Thre Machricht!

Name®

Drt*

E-Mail*

Telefonnummer®
Erreichbarkeit . Lite auswihlen -

Bereich | [ENEIETEES

Anmerkung
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Name Maren Drohm
Ort weil im Schénbuch
E-Mail maren/@drohm de

Telefonnummer 015739060682
Erreichbarkeit vormittags

Bereich Ausbildung / Job
Anmerkung Sehr geehrter Herr Bidhler,

ich, Maren Drohm (19 Jahre alt), interessiere mich sehr fiir ein Praktikum in [hrem Betrieb, besonders im
Bereich der Baumpflege, gerne ab Olktober.

Nach Abitur un d freiwilligem Okologischen Jahr habe ich vor kurzem die einjahrige Berufsfachschule
Holztechnik abgeschlossen und machte nun noch Erfahrung 1n anderen Bereichen sammeln. Ab Oktober
néchsten Jahres werde ich voraussichtlich in Rottenburg Forstwirtschaft studieren. Deshalb hat es mich
sehr gefreut, dass auch diese Art von Praktikum bei Thnen méglich 1st. Aber auch unhabhingig davon
wiirde ez mich sehr freuen, ein Praktilkum bei Thnen machen zu diirfen.
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Inner Work Life — Was motiviert uns?
Initiative
fir Ausbildung
N

., Erfolg und Fortschritt bei einer
bedeutsamen Arbeit

- Ressourcen und
Unterstltzung

-, Respekt und Ermutigung,
emotionale Unterstlizung

Quelle: Teresa Amabile & Stephen Kramer: The Progress Principle
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Top-Arbeitgeber in der Grinen ' b
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Initiative fur

GUTE Arbeit”
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